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Un nouvel indicateur

→ Pourquoi :

● Les informations présentes dans le système d’information d e Pôle emploi ne suffisent pas, à
elles seules, à repérer correctement l’ensemble des repris es d’emploi des demandeurs
d’emploi.

● Certains demandeurs d’emploi retrouvant un emploi cessent d’actualiser leur inscription et
sortent ainsi des listes, sans pour autant déclarer à Pôle em ploi la reprise d’emploi.

● L’enquête trimestrielle réalisée par Pôle emploi et la Dare s sur les sortants des listes montre
ainsi que près de la moitié des sortants pour défaut d’actual isation, et un tiers des sortants
pour autres cas (le plus souvent après une non réponse à convo cation), sont en fait des
sorties pour reprise d’emploi.
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→ Evolution de la part du motif « reprises d’emploi » dans les so rties de
la liste

Focus sur l’enquête auprès des sortants de la liste
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● Une part des entrées en formation qui augmente de près de 2 pts en 2 ans.

● Difficulté : un indicateur qui ne peut-être apprécié à un niv eau fin.



Un nouvel indicateur

→ Comment : combiner les informations obtenues de la
déclaration préalable au recrutement et des sorties de la li ste
des demandeurs d’emploi .

● La DPAE est une déclaration obligatoire, qui doit être trans mise à l’Acoss ou à la
CCMSA par l’employeur dans les huit jours qui précèdent l’em bauche. Les DPAE
concernent l’ensemble des embauches, à l’exception des par ticuliers employeurs ou
des employeurs publics lorsqu’ils recrutent sur un contrat de droit public.

● On estime généralement que l’embauche est effective pour pl us de 95% des DPAE
déposées .
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déposées .

● Les DPAE n’étant pas exhaustives, le nombre de reprise d’emp loi est construit en
complétant l’information contenue dans les DPAE par d’autr es informations
disponibles dans les fichiers de Pôle emploi. Seuls les reto urs à l’emploi pour une
durée supérieure ou égale à un mois sont pris en compte.



Un nouvel indicateur

→ Le nombre de reprises d’emploi pour le mois M est mesuré
comme le nombre de demandeurs d’emploi en catégories A et B
au cours du mois M-1 qui :

● ont une DPAE de plus d’un mois (CDI ou CDD de plus d’un mois) au c ours du mois
M, ou M+1 (sans être inscrit en catégories A ou B en M) ;

● ou sont repérés comme reprenant un emploi de plus d’un mois au cours du mois M
parce qu’ils :

� sont sortis des listes pour reprise d’emploi déclarée au cou rs du mois M ;

� ou ont basculé en catégorie E au cours du mois M ;

O
rd

re
 d

’id
en

tif
ic

at
io

n 
de

s 
re

pr
is

es
 d

’e
m

pl
oi

29 octobre 20155

� ou ont basculé en catégorie C au cours du mois M sans revenir en catégories A
ou B au cours du mois M+1,dès lors qu’ils n’exerçaient pas plu s de 70 heures
d’activité réduite au cours du mois M-1;

� ou sont entrés en Action de Formation Préalable au Recruteme nt (AFPR) ou en
Préparation Opérationnelle à l’Emploi (POE) individuelle , ces actions étant
conditionnelles à un engagement de recrutement.O
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Près de 312 000 reprises d’emploi sur un 
an en Paca 

76 025
69 174 66 431

71 454

82 615

74 038
69 391

73 147

85 578

75 113
69 283

75 262

92 232
283 084 289 674 294 538 297 498 299 191 302 154 303 229 303 121 305 236 311 890

90000
100000
110000
120000
130000
140000
150000
160000
170000
180000
190000
200000
210000
220000
230000
240000
250000
260000
270000
280000
290000
300000
310000
320000

30000

50000

70000

90000

110000 *

Nombre trimestriel de reprises d’emploi des demandeurs d’e mploi et courbe en cumul
sur 12 mois glissants

29 octobre 20156

0
10000
20000
30000
40000
50000
60000
70000
80000
90000
100000

-10000

10000

2T-2012 3T-2012 4T-2012 1T-2013 2T-2013 3T-2013 4T-2013 1T-2014 2T-2014 3T-2014 4T-2014 1T-2015 2T-2015

Sources : fichier historique des demandeurs d’emploi (Pôle emploi) et DPAE (Acoss – CCMSA).Données brutes, Paca
*La série commence au 1er trimestre 2013 par le fait du calcul en cumul sur 12 mois glissants

● Un profil trimestriel présentant un pic de reprises d’emplo i au deuxième trimestre et
à l’inverse un creux au quatrième trimestre.

● Une hausse annuelle de 7.8% au 2 ème trimestre 2015.

● Une tendance en augmentation de 3.2% sur un an.

● Un taux trimestriel de reprise d’emploi de 8.3% au 2 ème trimestre 2015.



Près des deux tiers des reprises d’emploi 
identifiées par une DPAE 

Composantes du nombre de reprises d’emploi des demandeurs d ’emploi

Modalités de retour 2T2015 Poids
Evolution 
annuelle

2T2015 /2T2014
Tendance

Contribution
à la tendance

DPAE CDI 17 859 22% 2,9% -0,3% -0,1%
DPAE CDD plus de 6 mois 11 129 12% 13,8% 7,4% 0,8%
DPAE CDD 3 à 6 mois 17 650 12% 8,6% 5,1% 0,6%
DPAE CDD 1 à 3 mois 14 324 17% 9,2% 5,8% 0,9%
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● Plus du quart des reprises d’emploi font suite à un passage en catégorie C

DPAE CDD 1 à 3 mois 14 324 17% 9,2% 5,8% 0,9%
Motif "Reprise déclarée" 8 023 10% -16,2% -17,5% -2,1%
Passage en catégorie E 146 0% -39,7% -34,7% -0,1%
Passage en catégorie C 22 468 27% 21,2% 12,9% 3,1%
AFPR / POE 633 1% -12,5% -2,8% -0,0%
Total 92 232 100% 7,8% 3,2% 3,2%O
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Taux trimestriel de reprises d’emploi 
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Sources : fichier historique des demandeurs d’emploi (Pôle emploi) et DPAE (Acoss – CCMSA).Données brutes, Paca

● Un profil trimestriel présentant un pic de reprises d’emplo i au deuxième trimestre et
à l’inverse un creux au quatrième trimestre.

● Faible amplitude annuelle des taux

● Le département des Hautes-Alpes affiche les taux les plus im portants (12.2% à au
2ème trimestre 2015)

● Le département des Bouches-du-Rhône affiche les taux les pl us faibles (6.9% au 2 ème

trimestre 2015).



Les reprises d’emploi par tranche d’âge 

Tendance annuelle d’évolution des reprises d’emploi

10.0%

12.0%

moins de 25 ans 25 à 49 ans 50 ans et plus Ensemble

Cumul annuel de reprises d’emploi

A fin juin 2015
Evol. 

Annuelle
Poids

moins de 25 ans 55 790 -1.4% 18%
25 à 49 ans 208 452 3.6% 67%
50 ans et plus 47 649 7.5% 15%
Ensemble 311 890 3.2% 100%
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Les reprises d’emploi par tranche d’âge 
Taux trimestriel de reprise d’emploi

Ecart annuel des taux de reprises d’emploi

0.5 pt

0.6 pt

moins de 25 ans 25 à 49 ans 50 ans et plus Ensemble

2ème 
trimestre 2015

Evol. 
annuelle

moins de 25 ans 12,0%  + 0.2 pt

25 à 49 ans 9,1%  + 0.2 pt

50 ans et plus 5,0%  + 0.1 pt

Ensemble 8,3%  + 0.1 pt

Répartition des reprises 
d’emploi
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Les reprises d’emploi par sexe 

Taux trimestriel de reprise 
d’emploi

Répartition des reprises 

Ecart annuel des taux de reprises d’emploi

-0.1 pt

0.0 pt

0.1 pt

0.2 pt

0.3 pt
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0.5 pt

0.6 pt

Homme Femme Ensemble 2ème trimestre 
2015

Homme 8.9%
Femme 7.8%
Ensemble 8.3%
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Répartition des reprises 
d’emploi
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Les reprises d’emploi par ancienneté au chômage 
Taux trimestriel de reprise 

d’emploi

2ème trimestre 
2015

depuis moins d'un an 9.7%
depuis un an ou plus 6.3%
Ensemble 8.3%

0.0 pt

0.1 pt

0.2 pt

0.3 pt

0.4 pt

0.5 pt

0.6 pt

depuis moins d'un an depuis un an ou plus Ensemble

Ecart annuel des taux de reprises d’emploi
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Les reprises d’emploi par qualification 

Nombre 
trimestriel de 

reprises d'emploi
Poids

Taux 
trimestriel de 

reprise 
d'emploi

Ecart annuel

Manœuvres 2 189 2% 6.7% -0.1 pt
Ouvriers spécialisés 3 949 4% 7.4% +0.4 pt
Ouvriers qualifiés 11 339 12% 8.8% +0.3 pt
Employés non qualifiés 15 980 17% 7.0% +0.0 pt
Employés qualifiés 48 296 52% 9.2% +0.1 pt
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Employés qualifiés 48 296 52% 9.2% +0.1 pt
Techniciens 3 488 4% 8.5% +0.1 pt
Agents de maîtrise 2 371 3% 7.9% -0.1 pt
Cadres 4 607 5% 7.1% +0.1 pt
Ensemble 92 232 100% 8.3% +0.1 pt



Les reprises d’emploi par domaine professionnel 

Nombre trimestriel 
de reprises 

d'emploi
Poids

Taux trimestriel de 
reprise d'emploi

Ecart annuel

A- Agriculture et pêche … 2 834 3% 7.0% +0.2 pt
B- Arts et faconnage d'ouvrages d'art 426 0% 5.7% +0.1 pt
C- Banque, assurance, immobilier 1 204 1% 8.0% +0.3 pt
D- Commerce, vente et grande distribution 15 899 17% 8.8% +0.0 pt
E- Communication, media et multimedia 1 347 1% 7.0% -0.2 pt
F- Construction, BTP 9 803 11% 8.2% +0.3 pt
G- Hôtellerie- restauration tourisme … 18 784 20% 14.9% -0.3 pt
H- Industrie 3 766 4% 8.7% -0.1 pt
I- Installation et maintenance 3 544 4% 7.8% +0.2 pt
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I- Installation et maintenance 3 544 4% 7.8% +0.2 pt
J- Sante 2 857 3% 7.8% -0.1 pt
K- Services à la personne et à la collectivite 12 090 13% 5.6% +0.0 pt
L- Spectacle 1 687 2% 6.4% +0.9 pt
M- Support a l'entreprise 8 899 10% 6.8% +0.1 pt
N- Transport et logistique 9 089 10% 9.2% +0.4 pt
Ensemble 92 232 100% 8.3% +0.1 pt
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