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- Accompagner la mise en 
œuvre territoriale des 
politiques nationales et des 
schémas directeurs 
prescriptifs

- Disposer de données 
structurées, homogénéisées 
et territorialisées

- Se doter d’outils 
d’observation, et 
d’informations de référence

La Plateforme connaissance du territoire



Au programme

Matinée en trois temps :

• Conjoncture régionale par les experts de la statistique

• Zooms thématiques par des acteurs territoriaux

• Présentation de l’Atlas régional



1ère Table ronde
Les experts de la conjoncture régionale

Étienne LENZI 
(Chef de l’unité conjoncture - Insee)

Éric SELLA 
(Adjoint au directeur des affaires régionales - Banque de France)

Virginie MEYER 
(Adjointe au chef du service études, statistiques et évaluation - Dreets)

Franck MENICHELLI 
(Responsable d’équipe pôle statistiques, études, évaluations - Pôle emploi)



Bilan 2022

Source : https://www.istockphoto.com/fr/illustrations/



En France…

Source : https://www.stocklib.fr/



Des signes de résilience



Le grand retour de l’inflation



En Provence - Alpes - Côte d’Azur…

Source : https://www.stocklib.fr/



Chiffres clefs

Chiffre d’affaires :
Exportations :

Effectifs :

+ 11,0 %
+ 12,3 %

+ 2,8 %

Chiffre d’affaires :

Effectifs :

+ 10,7 %

+ 2,7 %

Production totale :

Effectifs :

+ 6,1 %

– 0,2 %

Industrie

Services marchands

Construction

* Couverture temporelle : T4 2021 – T4 2022



L’emploi salarié progresse en 2022, 

sur un rythme nettement ralenti

L’emploi salarié résiste en 2022
(24 000 créations en un an)

Mais il ralentit nettement :

+ 1,2 % (après + 4,4 % en 2021)

+ 1,2 % (après + 3,5 % en 2021) en 
France métropolitaine

Fin 2022, la barre des 2 millions 
de salariés est franchie

Un niveau 5,5 % au-dessus de 
celui d’avant-crise (fin 2019)



Un ralentissement visible 

dans tous les secteurs d’activité

Tertiaire marchand

+ 2,1 % (après + 6,9 %)

Tertiaire non marchand

+ 0,1 % (après + 1,2 %)

Industrie

+ 1,3 % (après + 3,8 %)

Construction 

+ 0,2 % (après + 3,7 %)



Le taux de chômage recule et atteint 
un un niveau historiquement bas

Au T4 2022, sur un an :

– 0,4 point en Paca

– 0,3 point en France 
métro.

Recul dans tous les 
départements de la 
région, et dans la plupart 
des zones d’emploi de la 
région



Nouvelle baisse du nombre de 
demandeurs d’emploi cat. A,B,C 

– 21 800 DEFM A,B,C sur un an

Un recul autant prononcé :

- chez les hommes que chez 
les femmes

- pour toutes les tranches 
d’âge

(compris entre – 4 % et – 5 %)

Fort recul chez les DEFM de 
longue durée (– 14,5 %) ; 
hausse pour les inscrits depuis 
moins d’un an (+ 4,5 %)

451 600 DEFM A,B,C en 

moyenne au T4 2022



Un volume d’offres d’emploi 
déposées à Pôle emploi 

historiquement haut

✔ Près de 370 000 offres déposées à Pôle emploi (+ 22 % vs 2021) dont :

• 48 % CDI (+ 26 %)

• 10 % CDD + 6 mois (+ 28 %)

• 42 % CDD – 6 mois (+ 16 %)

✔ Toutefois, elles tendent à ralentir leur progression sur la fin d'année et
retrouvent des volumes similaires à la fin d'année 2021
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Baisse des retours à l’emploi mais 
à un niveau similaire post crise 

sanitaire
✔ Plus de 374 000 retours à l’emploi, la tendance est défavorable (– 5,4 % vs 2021) :

• La classe d’âge des moins de 25 ans est la plus impactée : – 12 %

• Alors que les 50 ans et plus résistent : + 1,4 %

✔ Zoom sur les retours à l’emploi et la durée d’inscription à Pôle emploi :

• Depuis – 1 an : + 1,1%

• Depuis 1 an et + : – 15,4%

• Dont + 2 ans : - 9,4%

✔ L’Indicateur Conjoncturel de Durée de Chômage (ICDC) tend à confirmer
l’allongement de la durée d’inscription des usagers depuis le T3 2022 :

• T1 2021 : 373 / T2 2021 : 328 / T3 2021 : 299 / T4 2021 : 301

• T1 2022 : 272 / T2 2022 : 272 / T3 2022 : 309 / T4 2022 : 309



Premières tendances 2023

Source : https://www.lenouveleconomiste.fr/financial-times/a-contre-courant-une-vision-optimiste-de-2023/



En France…

Source : https://www.stocklib.fr/



L’inflation toujours au menu



Une croissance légèrement 
positive



En Provence - Alpes - Côte d’Azur…

Source : https://www.stocklib.fr/



Chiffres clefs 

Chiffre d’affaires :
Exportations :

Effectifs :

+ 3,1 %
– 2,7 %
+ 1,7 %

Chiffre d’affaires :

Effectifs :

+ 5,6 %

+ 2,3 %

Production totale :

Effectifs :

– 1,6 %

+ 0,7 %

Industrie

Services marchands

Construction

* Couverture temporelle : T1 2022 – T1 2023



La baisse du nombre de DEFM A,B,C 
se prolonge début 2023



BMO 2023 : fléchissement des 
projets de recrutement et difficulté 

à embaucher ressentie accrue
✔ 277 700 intentions de recrutement (– 2,9 %), 9,1 % poids du total France

entière. Plus de la moitié des emplois potentiels (55 %) est portée par les
structures de moins de 10 salariés

✔ Deux projets de recrutement sur trois (– 2 %) se concentrent dans le secteur des
services avec une grande disparité : 25 % services aux particuliers (– 6 %), 22 %
services aux entreprises (– 10 %), 19 % hébergement - restauration (+ 17 %)

✔ Des difficultés de recrutement jamais atteintes : 63 % de part d’embauches
jugées difficiles par les employeurs (+ 4 points)

✔ La part des projets non saisonniers augmente de + 4 points en 5 ans (62 %),
alors que les intentions saisonnières, même si elles sont conséquentes au sein
de l’économie de la région, sont au plus bas depuis la mise en place de
l’enquête BMO (38 % vs 28 % au niveau national)



Causerie

Source : https://www.istockphoto.com/fr/illustrations/



2ème Table ronde
Les spécialistes régionaux thématiques

Jeremy FISCHER 
(Directeur adjoint - CERC)

Ophélie CERDAN
(Responsable pôle observatoire économique régional - CMAR)

Anthony FUMARD 
(Délégué régional - APEC)

Isabelle CUCO 
(Responsable pôle développement - ATPRO)



Causerie

Source : https://www.istockphoto.com/fr/illustrations/



Atlas régional

Provence - Alpes - Côte d’Azur

Sophie TASQUÉ 
(Responsable d’études, Connaissance territoriale - Conseil Régional)

Gilles FIDANI
(Chargé d’études - Insee)



L’INGÉNIERIE DE LA CONNAISSANCE 
AU SERVICE DES TERRITOIRES
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2023

OPC – les RDV de la Conjoncture

L’économie de Provence-Alpes-Côte d’Azur 
Insee : Gilles FIDANI
Région : Sophie TASQUÉ 
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Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

L’économie régionale en bref 

✓ 3ième économie régionale (PIB/hbt) 

✓ Bonne dynamique d’emploi mais chômage élevé 

✓ Un marché du travail polarisé

✓ Des moteurs économiques hétérogènes inégalement répartis sur le territoire :

• zones d’emploi essentiellement tirées par l’économie de proximité 

• zones d’emploi avec activités à forte valeur ajoutée et services de pointe soutenant l’emploi 

• entreprises de la recherche et du développement scientifique très localisées 

• un poids faible de l’industrie mais des spécialisations sectorielles et locales

✓ Un positionnement “intermédiaire” en termes d’innovation

✓ Une région très inégalitaire 



Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur 
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Une région où cohabitent bonne dynamique d’emploi et chômage élevé 

Evolution de l’emploi privé depuis 2000 

2003 - 2008 2008 - 2013 2013 - 2018

Auvergne-Rhône-Alpes 2,93 0,23 5,32

Bourgogne-Franche-Comté -0,48 -5,2 0,39

Bretagne 6,14 -1,24 5,75

Centre-Val de Loire 0,81 -4,07 0,6

Corse 15,69 4,65 6,7

Grand-Est -1 -4,77 0,19

Hauts-de-France 0,75 -3,9 2,11

Normandie 1,43 -4,6 0,63

Nouvelle-Aquitaine 4,67 -0,73 4,25

Occitanie 6,98 0,46 6,37

Pays de la Loire 5,4 0,07 7,05

Provence-Alpes-Côte d'Azur 6,54 -0,8 4,82

Ile-de-France 4,34 -0,13 4,8

France métropolitaine 3,46 -1,44 4,01

Source : Insee, Estimations d’emploi 

Evolution du taux de chômage depuis 2000 

Taux de chômage au T4 2022

Provence-Alpes-Côte d’Azur : 8% / 7% moyenne France métropolitaine

3ème taux le plus élevé après Occitanie et Hauts-de-France

Source : Insee, taux de chômage localisés



Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Un marché du travail polarisé

Taux d’emploi des 15-64 ans, en %, en 2019

Source : Insee, RP 2018
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Part de jeunes NEET peu / pas diplômés, en 2018

Un marché du travail polarisé et territorialement contrasté  

Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Taux de chômage, en 2019

Source : Insee, taux de chômage localisés Source : Insee, RP 2018 



Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur 
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Plus de huit emplois salariés sur dix dans les activités tertiaires

✓ 85% des emplois salariés dans les activités tertiaires (six points de plus qu’en province)

✓ moins de 10% d’emplois salariés dans l’industrie (16,2% en province) 

✓ 11% des emplois dans les activités spécialisées, scient. et tech. (2 points de + qu’en province) 

✓ 9% des emplois salariés marchands sont générés par le tourisme

✓ 38 000 ETP générés par l’agriculture (-18% du nombre d’exploitations agri. depuis 2010)



Le tourisme et les activités à haute valeur ajoutée caractérisent les services de la région 

Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Indice sectoriel de spécificité de la région Provence-Alpes-Côte d’Azur 
relativement à la France de province

Source : Insee, Fichier localisé des rémunérations et de l’emploi salarié (Flores) 2018



Un positionnement intermédiaire en matière d’innovation 

Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Nombre de dépôts de brevets à l’Institut national de la propriété 
intellectuelle (INPI) en 2019, par région

Source : Inpi, Ministère de l’Enseignement supérieur, de la recherche et de l’innovation (Mesri), Insee, Flores 
2018



L’industrie : un poids faible mais des fleurons

✓ Une région faiblement industrielle mais

résiliente

✓ Des spécialisations sectorielles et locales

Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Part du secteur de l’industrie dans l’emploi salarié en ETP, en 2018

Source : Insee, Flores 2018



Une industrie relativement résiliente

Atlas régional de Provence-Alpes-Côte d’Azur
Économie : Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Evolution de l’emploi salarié dans l’industrie entre 1990 et 2020

Source : Insee, estimations d’emploi annuelles localisées



Provence-Alpes-Côte d’Azur dans l’Union Européenne
Un positionnement favorable parmi les régions méditerranéennes

Environnement 
Entre aménités et pressions, des enjeux écologiques majeurs

Cinquante ans de dynamiques territoriales 
Un espace en ralentissement démographique marqué par l’attractivité des petites villes et la 
périurbanisation

Zoom sur l’espace périurbain
Des couronnes périurbaines dynamiques et plus denses dans la région

Economie 
Forte valeur ajoutée et chômage encore élevé

Social 
Des inégalités de revenu et de conditions de logement particulièrement marquées 

Zoom sur le vieillissement 
Provence-Alpes-Côte d’Azur face au défi du grand-âge 



Causerie

Source : https://www.istockphoto.com/fr/illustrations/



Conclusion

Prochain communiqué OPC à paraître 17/05/2023

Juillet 2023 : communiqué sur le 1er trimestre 2023

www.observation-partenariale de la conjoncture.org

https://eye.carif-oref-provence-alpes-cote-dazur.info/c?p=wAbNA3XDxBB3Ue7QuEYDSNCS0LAi4R4Y0KscIMQQOuh5I-7QrkM70KvQhNCbZNC__SQf2TFodHRwczovL29ic2VydmF0aW9uLXBhcnRlbmFyaWFsZS1jb25qb25jdHVyZS5vcmcvuDViYWE0YTAwYjg1YjUzNjA2NmQ5NjE2ZLg2MTRhZTIyMGFhOGM1YzIzMzYxZGFmODHAtlU4aEtpZVdfVDNxQXlNSkRhdjUtWGfZLWV5ZS5jYXJpZi1vcmVmLXByb3ZlbmNlLWFscGVzLWNvdGUtZGF6dXIuaW5mb8QUdNCqde3QgFk10JvQ0OkkDtCJ0KfoTNDRFTbQ2g


Carif-Oref Provence - Alpes - Côte d’Azur
22, rue Sainte Barbe - 13002 Marseille 

Tél. 04 42 82 43 20 / 04 96 11 56 56

Merci de votre attention !
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